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EMPOorio
Verona Est

modello attivazione individuale
assistenziale patto di accompagnamento



Parrocchia S.ta Maria Della Pace
Parrocchia S. Michele Arcangelo
Parrocchia Beato Carlo Steeb
Parrocchia S. Rocco in Castiglione

| Centri di ascolto forniscono 'accesso.

OCCGSSO I credito da assegnare alla famiglia viene calcolato sulla

base della composizione del nucleo tamiliare.

'emporio non & solo uno spazio OCCOmpag NnNaGo men-l-O

tisico in cui fare la spesa, ma un
luogo in cui sperimentare nuove
modalita di incontro e ascolto, in cui
avviare percorsi formativi e stimolare
momenti di socialitd. In altri termini,
la distribuzione alimentare & wun
pretesto per favorire relazioni corte,
gesti di vicinanza quotidiana e
intfraprendere percorsi di
empowerment a livello individuale e
comunitario.



cosa si trova al market?

Nel market & sempre garantito un paniere di beni di
prima necessita (frutta e verdura, latticini, pane, taring,
zucchero, sale, latte, olio di oliva extra vergine e di
semi, pesce, carne, legumi, biscotti, pasta, riso,
prodotti per l'igiene personale e della casa, materiale
scolastico).

come arrivano i prodotti’?

* donazioni private
* recupero eccedenze alimentari
* acquisti
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emporio 2.0




]5] fd m i 9 | ie S. Michele Arcangelo
beneficiarie .

quali i centri di
riterimento?

Beato Carlo Steeb +
Poiano
60

Madonna Di
Campagna
41



comitato di gestione

Composto dal team di coordinamento delllEmporio (in particolare dai reterenti del market, del
magazzino, del gestionale, dellamministrazione, dell'ofticina culturale con il parroco di riterimento
del capotila di progetto).

* mantiene i rapporti e partecipa ai tavoli di rete
» adempie alle richieste del tavolo regionale degli Empori
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dimensione
di rete

- confronto
su progettualita o temi specitici tra empori
vicini;

- scambio di visioni
tra territori pil 0 meno lontani;

- riflessione sull’azione
tunzionale alla riprogettazione;

- modellizzazione
e replica di buone prassi



9 percorsi formativi

(utenze, conversazione in lingua
italiana, prestazioni sociali, utilizzo
smartphone, igiene dentale, bilancio
familiare).

azioni culturali puntuali

giornata internazionale del libro,
study visit altri empori, formazione
volontari montorio, libri per natale,
Eromozione Ehilapp!, voucher libri,
ack to school).

2021



momenti di formazione
e circolazione informale dei saperi

contaminazione
tra gruppi diversi (famiglie con

tessera emporio, cittadini, volontari,
studenti, operatori sociali...)

coinvolgimento
di attori gia attivi nel quartiere
(associazioni, enti caritativi)

il lavoro culturale

La pandemia ci ha mostrato che la cura e lo sviluppo delle relazioni e dei legami &
fondamentale per la tenuta di un territorio, di un quartiere.




utentl atTivi

le persone possono rivestire molti ruoli

Uno degli obiettivi dell'officina culturale e
rimuovere la barriera tra utenti e
volontari/formatori, riconoscere che le persone
sono complesse.

Gli utenti possono essere al contempo
volontari dell’emporio o formatori di un
laboratorio, organizzatori di un piccolo evento,
etc.




cura del volontariato

potenziare team officina culturale,
individuare nuovi tempi e modalita di
servizio per linserimento di volontari
giovani.

coinvolgimento della comunita
interpellare le parrocchie e stimolare
le donazioni di tempo e denaro
coinvolgendo aziende e singoli
cittadini attraverso la campagno
Adotta uno scaffale

~y

osservazione delle fragilita

in particolare analisi delle tessere
longeve per comprendere le ragioni
di una presa in carico di lungo
durata, verificare il progetto di
accompagnamento e riorientare |
percorsi di empowerment.

2022

quali prospettive?



